STUDENTERRADET
VED ROSKILDE UNIVERSITET

STUDENTERRADET

Bestyrelsesmade

7. maj 2012 kl. 16:00 — 19:00 i teorilokale 01

Indhold

Bilag 1: Referat af sidste bestyrelsesmgade s.3
Bilag 2: Orienteringer s.5
Bilag 3: Studenterradets skonomi S. 12

Bilag4: Organisation og arbejdsgange — fortsat S. 16
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DAGSORDEN

ANKOMST 15:45 — 16:00

FORMALIA 16:00 — 16:05

A) VALG AF DIRIGENT OG REFERENT C) GODKENDELSE AF REFERAT
B) OPTALLING AF STEMMEBERETTIGEDE D) GODKENDELSE AF DAGSORDEN
ORIENTERINGER Bilag 1 16:05 —16:30

STUDENTERRADETS GKONOMI 16:30 — 17:20

A) STATUS C) OKONOMISK BERETNING
B) ARSRAPPORT D) OPLAG FRA 9KONOMISK UDVALG + BRAINSTORM I
GRUPPER

PAUSE 17:20 — 17:40

NSM 17:40 — 18:10

A) ORIENTERING OM SAGEN C) FREMADRETTEDE ERFARINGER
B) EVALUERING AF STUDENTERRADETS ARBEJDE

ORGANISATION OG ARBEJDSGANGE — FORTSAT 18:10 — 18:55

EVENTUELT 18:55 — 19:00

AFTENSMAD 19:00

Der er pa bestyrelsens arshjul sat punktet "hverdagens problemer” pa dette mgde, men det
er formandsskabets vurdering, at der er projekter nok i sgen, og derfor indstiller

formandsskabet, at punktet udskydes til efteraret.
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Bilag 1: Referat af sidste bestyrelsesmade

Formalia

Til stede: Astrid, Stefan, Sidsel, Stinus, Mikkel Sgrensen, Mie, Mikkel Vallentin, Jakob,
Therese, Michael, Kasper og Emil

a) Dirigent: Sidsel, Referent: Stinus

b) Der er 10 stemmeberettigede. Vi er beslutningsdygtige

c¢) Ingen kommentarer til referat

d) Ingen kommentarer til dagsorden

Orienteringer

RUC’ers by choice: Dato for sjatfest er d. 11/5. RBC er uenige I at vi skal have
samarbejdsaftale med studenterhuset kbh. RBC opfordrer til at vi ikke opreklamerer for
ting i studenterhuset torsdage og fredage. Der opfordres til at RBC kigger pa mulighederne
ved en aftale med studenterhuset.

RUS udvalget: Udvalget kerer fint. Der er atholdt mgde med de internationale om hvordan
samarbejdet skal kore. Der sporges til hvad der skal gores for at komme i kontakt med de
internationale. Svar: Der skal bl.a. holdes engelske opleg pad RUS-seminaret og
sovegrupperne skal bruges til at socialisere mellem danske og engelske RUS-vejledere.
STUDU: Skal relanceres i forhold til den nye bachelorreform.

Int: Prover at fa fat pad Erasmusstuderende. Det er sveert.

Formandskabet: der er blevet ansat 2 roskilde-festival medarbejdere. Der er kommet en
aftale med studenterhuset kbh pa plads. Der ligger en bog om studenterradet pa Arhus
Universitet pa kontoret. DSF roser os for at vaere hands til European Student Convension.
Der afholdes fest for de frivillige d. 12. april. Formandskabet arbejder fortsat med NAT
sagen. Der er aftholdt Ungestormgde hvor der er blevet vedtaget et papir som indeholder
ungdommens svar pa krisen. Der er blevet forhandlet et studenterhus pa RUC i bygning 13.
Der arbejdes fortsat med bevilling til fredagsbaren. Til naste AR mgde skal RUS-
vejledningen 2012 praesenteres.

@konomi: Vi er ved at kigge pa muligheden for at skifte bank. Vi skal finde ud af hvordan

vi i fremtiden kan blive mere uafthaengige af RUC. Der opfordres til at vi inden for dette ar
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finder ud af hvordan vi klarer vores budgetmaessige udfordringer. Det kunne vere en

opgave for gkonomisk udvalg.

Medlemstilfredshedsundersggelse

Mikkel Vallentin praesenterer resultaterne af medlemsundersggelsen. Hvis man vil se og
sammenligne resultater kan man kontakte Mikkel Vallentin. Der arbejdes videre med

hvordan vi gor studenterradet mere synligt d. 25/4 pa studenterradets kontor.

Fortzllingen om studenterradet

Der nedsattes en arbejdsgruppe der arbejder videre med fortallingen om studenterradet.

Arbejdsgruppen bestar af Mie og Stefan.

Organisation og arbejdsgange

Indstilling: der indstilles til at der nedsattes en arbejdsgruppe der arbejder videre med et
forslag til eendring af vores kontingent. Gruppen skal desuden belyse fordele og ulemper
ved en &ndring.

Opfordring om at gruppen skal lave modeller for flere forskellige typer medlemsskaber.
Opfordring om at gruppen skal indtenke nye medlemsfordele og et bedre image i
forbindelse med fastholdelse af nye medlemmer ved et nyt kontingent.

Beslutning: godkendt. Mikkel S, Jakob og Astrid er valgt.

Indstilling: der indstilles til at der nedsattes en arbejdsgruppe der arbejder med et forslag
til vedtegtseendring og oprettelsen af et forretningsudvalg. Gruppen skal desuden belyse
fordele og ulemper ved en &ndring.

Opfordring om at gruppen ogsa laver en beskrivelse af arbejdsopgaver mm. for den/dem
der sidder i forretningsudvalget.

Opfordring om at gruppen ogsa overvejer hvilken rolle &endringen ville spille for forholdet
mellem forretningsudvalget, bestyrelsen, generalforsamlingen osv.

Beslutning: godkendt. Michael, Kasper, Mikkel S og Stefan er valgt. Gruppen udarbejder et

forslag til kommissorium for forretningsudvalget.

Politikkonference hos Danske Studerendes Faellesrad
Valgt til delegationsleder: Sidsel
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Mandat til delegation: delegationen far mandat til at finde frem til hvad RUC stemmer for

Delegationslisten godkendes.

Formandskabet far mandat til at udvide listen af delegerede.

og imod.

Stemmerne fordeles pa delegationsmade.

Forste delegationsmade ligger d. 11/4 kl. 17.30 pa DSF.
Andet delegationsmade ligger d. 17/4 kl. 18.00 pa DSF.

Eventuelt

D. 11/4 bliver der afholdt et universitetsbestyrelsesnetvaerksmgde pa RUC (fra ca. Kl.
12.00). Der skal bruges nogen til at lave kaffe.

Der opfordres til at man liker DSF’s forarskampagnes side pa facebook. Ga ind og se
videoer og les artikler over kampagnesiden (sd bliver den sldet op pa jeres venners
facebook.)

Der opfordres til at man skriver sit udvalgs arrangementer ind pa studenterradets feelles
kalender. Der hanger en kalender pa studenterradets gang hvor man kan gore det.

Der opfordres til at man tilmelder sig studenterradets introforlgb og opreklamerer det for

de venner der kunne vare interesserede.
Bilag 2: Orienteringer

Orientering fra kampagneudvalget

Vi har i lgbet af den sidste maned i kampagneudvalget beskaftiget os med forarskampagne
i DSF. Inden denne kampagne satte vi os nogle malsatninger om hvad vi ville lave ude pa

RUC. De gennemgés kort her:

“Event”: Kommentarer:

Opdatering om kampagnen til | Done

studenterradets nyhedsbrev

Ungestormgde i Norrebrohallen | Meget kort mobiliseringsfrist. Flere ikke-aktive havde sat

sig pa at komme, men matte aflyse da der var infomade
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om 3. semester samme tidspunkt. Derfor stort set kun
tidligere aktive fra RUC.

Indleeg til RUC-nyt

Done

Lobende opdateringer pa
facebook med kampagnevideoer

og events

Der har vearet en i skrivende stund. Bliver lgbende
opdateret nar der kommer flere artikler og videoer ud pa

siden.

Opsatning af materialer pa RUC

Done. Der blev sat op i rigtig mange huse.

Flyeruddeling

Valgte vi at aflyse.

Opsatning af skilte med Netto

tema og ophangning af banner

Det hele er lavet. Er i skrivende stund ikke sat op endnu,

men det bliver det.

National flashmob

Er blevet forelgbigt udskudt. Maske aflyses den??

Forarskampagnen har haft et tema som har vaeret nemt at formidle ud og er blevet

modtaget rigtig godt blandt de studerende. Vi har bl.a. (mere spontant) lavet flyer-

oplaesning i fredagsbaren, hvilket ogsa blev modtaget godt. Vi kan altsa endnu engang

prale med at have taget et tema op som er meget centralt for de studerende.

Kampagnen har ogsd vist at der er nogle helt centrale udfordringer ved det at fore

kampagner pa RUC.

- Da vi har tre forskellige politiske udvalg med ca. méalgruppe, betyder det at der ikke

er serlig mange folk i de enkelte udvalg. Det er derfor ogsd svarere at kore

kontinuerlige mader, da der ikke skal mange afbud til for man mé rykke det hele.

- DSF’s kampagner ligger ofte oven i projektskrivning. Det betyder at RUC’ere

generelt er meget svare at fa fat pa. Dette var ogsa grunden til at vi valgte ikke at

lave flyeruddeling, da vi ikke mente at det var veerd at std op tidligt om morgenen

hvis ikke der var en storre "morgentrafik” at dele ud til.

- Det er sveert at leegge tidslinjer for hvornar man gerne vil gere hvad. De deadlines vi

selv havde fastsat blev rykket rundt hele tiden, da materialerne blev forsinkede og

pga. de uforudsete mader o. lign. der opstar under projektskrivningen.

Fremadrettet kommer vi til at skulle lave en evaluering af kampagnen i kampagneudvalget.

Derudover skal vi kort have snakket om naeste ar og kigget pad hvordan vi bedst kan

undersgge RUC-studerendes problemer, evt. sammen med valgudvalget.
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Orientering fra FUNE

Konflikthandteringsseminar
FUNE afholdt et konflikthdndteringsseminar d. 16. april med Lasse Blomhgj som
oplagsholder. Forud for seminaret havde vi udarbejdet folgende malsatninger og

succeskriterier:

Malsaetninger
- At deltagerne far konkrete redskaber til at handtere konflikter
- At deltagerne forstar, hvorfor det er vigtigt at tale om konflikterne
- At der skabes fokus pa fagudvalgets rolle; dets begreensninger og muligheder
- At der er mindst én reprasentant fra hvert fagudvalg

- At der skabes rum for, at fagudvalgene kan tale frit om problemerne

Succeskriterier
- At fagudvalgene far kommunikationsbaserede redskaber, som de kan anvende i
héndteringen af konflikter.
- At fagudvalgene far mulighed for at tale om, hvordan de tidligere har ageret i
specifikke konflikter, eller konflikter de kunne forestille sig at opleve
- At der bliver talt om konstruktive perspektiver pa de problemer, fagudvalgene har

oplevet/oplever

Seminaret var i hgj grad centreret omkring deltagernes egne oplevelser, og der blev derfor
skabt rum for, at fagudvalgene kunne tale frit om de problemer, der kan opsta i
fagudvalgsarbejdet. Der blev diskuteret konflikthdndtering med udgangspunkt i relevante
fagudvalgsproblemstillinger, og fagudvalgets rolle i konflikter blev debatteret. Alle
malsatninger blev dermed naet, med undtagelse af malsaetningen om at én repraesentant
fra hvert fagudvalg skulle deltage. Seminaret havde kun tre aktive fagudvalgsmedlemmer
som deltagere, hvilket var langt fra malsatningen. Der var flere afbud pa dagen for
seminaret, ligesom en eksamen pa hum-bas var blevet flyttet efter datoen for seminaret var

fastsat. Konflikthandteringsseminaret er blevet efterspurgt af mange
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fagudvalgsmedlemmer over laengere tid, og vi havde derfor regnet med et storre

deltagerantal.

Kommende aktiviteter

I lobet af maj maned skal vi internt i FUNE evaluere konflikthandteringsseminaret. Her vil
veere fokus pa, hvordan vi kan fa flere deltagere til vores neeste arrangement.

Desuden vil vi snarest muligt atholde et mgde med rusformandsskabet omkring FUNEs
rolle i rusvejledningen. Her vil vi diskutere FUNE:s rolle i forhold til pilotprojekt i

rusperioden og nedsattelse af fagudvalg i de nye huse.
Orientering fra Rusudvalget

Jakob Hansen
Siden sidste bestyrelsesmade har der varet aftholdt et temamade og et koordinationsmede

i rusudvalget.

Temamgeodet

Temamgdet omhandlede evaluering af russeminar 1 og en diskussion af
rusvejlederuddannelsen generelt. Til temameadet var der et stort fremmgde pa omkring 40
mennesker, hvilket forte til en god og konstruktiv diskussion om rusvejlederuddannelsen
og iser forlgbet af det veloverstaede russeminar 1, som folk generelt var meget tilfredse
med. Madet foregik pa engelsk, fordi der var internationale studerende til stede, hvilket
gar godt i speend med ambitionerne fra det foregdende temamgde om at atholde mader pa
engelsk, nar der er internationale studerende til stede. Netop det at russeminar 1 foregik pa
engelsk var dog et af kritikpunkterne, fordi visse pointer gar tabt, men det er en ting, som
man i rusvejledningen lgbende ma evaluere, og der er dels rusudvalget samt dette ars
lakajgruppe begge gode fora til at diskutere dette og evaluere pa processen.

Rusudvalget er desuden ved at "finde sig selv” internt, s temamgderne gar langt mere
flydende, hvor der er en klar ansvarsfordeling, og udvalget nyder desuden godt af, at der er
en del, der har engagementet til at bruge tid pa koordinationsmgderne og pa at planlagge
temamgderne, og overordnet set har foraret hidtil gaet stort set optimalt, idet udvalget har
faet afholdt de temameder, der var blevet udset, og udvalget er langt mere aktivt end

nogensinde for. Der har veret nogle afvigelser fra den oprindelige modekalender, da der
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var for fa der kunne pa de oprindeligt fastlagte datoer, men udvalget har holdt fast i de to

manedlige mader (1 koordinationsmede og 1 temamgode).

Koordinationsmgdet

Mandag d. 30. april afholdte koordinationsgruppen et mgde for at evaluere det seneste
temamgde og for at planlegge det naeste.

Der blev det besluttet, at det naste temamgade skulle rykkes fra d. 17. maj, som var planen
efter madekalenderen, grundet intensiv, og madet bliver nu i stedet afholdt fredag d. 15.
juni.

Temaet pad modet bliver ansattelsesproceduren for rusformandskabet. Udvalget vil gare
det klart for deltagerne til mgdet, at det ikke er et spergsmal om, hvorvidt man skal vende
tilbage til den gamle procedure, hvor det var et regulert valg blandt rusvejlederne, men det
er et made, der skal laegge op til, hvordan man kan forbedre den procedure, der er nu, hvor
et ansattelsesudvalg bestdende af en fra SR’s formandskab, en afgdende rusformand og en
rusvejleder beslutter, hvilket par, der skal besidde posten det neste ar, baseret pa en
tillidsafstemning blandt rusvejlederne og samtaler med parrene.

Temamgdet vil veegte en hensyntagen til behov bade fra rusvejlederne, SR og rektoratet i
forhold til de overvejelser, folk skal gare sig, og forhabentlig kan vi fa en konstruktiv
diskussion uden mudderkastning, der kan veere med til at finjustere processen, sa
rusvejlederne foler sig endnu mere inkluderet i processen neeste ar, uden at
rusformandskabets arbejdsgiver, Studenterradet, mister en overvejende indflydelse.
Beslutningen om at atholde madet, pa trods af visse kontroverser det seneste ars tid, er et
gnske fra rusudvalget om at indga dialog mellem rusvejlederne og Studenterradet og for at
imedega den kritik, der har vaeret af processen, om end det er udvalgets indtryk, at
stemningen blandt rusvejlederne er langt mere positivt indstillet overfor den nuvarende
procedure end tilfaeldet var i efterdret, om end den stadig kan traenge til en finpudsning.
Onsdag d. 20. juni vil koordinationsgruppen evaluere pa temameadet og blive enige om
konklusionen(/konklusionerne) fra mogdet og evt. sende en indstilling til bestyrelsen, hvis
der er &ndringsforslag til proceduren. Derudover vil dette made vaere det sidste i
semesteret, hvorfor udvalget vil evaluere semesteret og planlaegge det naste, som i forste

omgang vil dreje sig om arbejdet med malsatningen for rusvejledningen 2013.
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Orientering fra Universitetspolitisk Udvalg

Af Ask Gudmundsen, AR-formand

Unipol har siden sidste bestyrelsesmgde arbejdet med en rakke sager i regi af Akademisk
Rad.

Meget af arbejdet har gaet med, at fa afsluttet farcen om lukningen af Eksternt Fag-
ordningen. Her har rektoratet ikke ville imgdekomme de forstedrsstuderendes gnske om
en forleengelse af fristen. Studerende pa andre argange, som forst senere ville have opfyldt
kravene til optagelse i ordningen har derimod faet lov til at starte pa deres eksterne fag
allerede fra efteraret. De forstearsstuderende, som ikke far muligheden for at fa de gnskede
kompetencer, er blevet lovet sarlig rad og vejledning til, at finde uddannelser der vil give
dem de akademiske faerdigheder de gnsker. Rektoratet er yderligere begyndt, at undersoge
om det er muligt, at oprette Medievidenskab som fag pa RUC, da omkring halvdelen af de
studerende der gnskede et eksternt fag ville leese medievidenskab.

Sa har strategien for at oge optaget pa NSM taget en del tid. Unipol har brugt ret mange
kreefter pd, at samle AR bag planen. Jo mere smertefrit vi kunne fa planen igennem AR, jo
lettere ville det veere for bestyrelsen at tilslutte sig den. Det lykkedes over al forventning,
hvilket vores reprasentanter i universitetsbestyrelsen kan fortalle mere om.

Fra seneste ordinaere AR-mgde skal det ogsa noteres, at der var bred opbakning til
Studenterrddets overordnede arbejde for at sikre en god rusvejledning til de nye
studerende. Yderligere er optaget pa sam faldet med 15 studerende. Det lyder ikke af
meget, men normalt stiger antallet — s det er en halv sejr, at dette ikke er tilfeeldet i ar.
Der bliver oprettet et ny hum-hus, som folge af, at RUC har overtaget de gamle SKAT-
bygninger ude foran kvadratroden. Sidst fik vi lovning pa at der kun bliver optaget flere
hum-tek-studerende end sidste ar safremt, der bliver fundet, nye storre lokaler til dem.
Fremadrettet bliver majs helt store kamp de nye administrative reformer. Her gnsker
feellesadministrationen, at placerer studiesekreteaererne i store sekretariater i stedet for ude
pa fagene. Dette bliver gjort mod (i hvert fald) CBIT, ENSPAC og CUID’s gnsker. Man vil
altsa traekke en administrativ omrokering ned over hovedet pa de ansatte, og man vil tillige
gore det uden at tage hensyn til de studerende ude pa fagmiljoerne. Dette er selvfolgelig
noget vi arbejder imod. Hvis der er yderligere sporgsmal til dette fra bestyrelsen, vil jeg
meget gerne uddybe sagen pa madet.

Derudover skal Unipol arbejde med evalueringer af nye, som gamle uddannelser, og

hvordan man far brugt disse bedre. Vi begynder arbejdet med at implementere den nye
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Sidst er jeg ved at forberede et valgoplag, som forelaegges valgudvalget i lobet af maj

kandidatstruktur, samt kigger pa hvordan studievejledningen skal organiseres i

forleengelse af den nye bachelorstruktur.

maned. Valgudvalget bestar af: Kasper, Therese, Emil, Sidsel og undertegnede, men der er

stadig plads til flere.

Orientering fra Universitetsbestyrelsen

Der investeres i NSM. Nu skal der rekrutteres!

Som I nok alle ved, sa er naturvidenskab pa RUC ikke blevet lukket i denne omgang. Det er
dog vigtigt at have i baghovedet, at der er blevet slukket meget ild i processen, som i sidste
ende kunne have lukket NSM pa RUC.

Det blev heldigvis pa bestyrelsesmadet besluttet at der hverken bliver nedlagt eller
reduceret til stottefag. Det er en rigtig stor sejr.

Der kommer dog en reduktion af underviserne pa NSM og det vil sige at fagene pa NSM,
kommer til at kere pa et minimum hen over det naeste stykke tid, og at det er rigtig vigtigt
at der kommer mange flere nye studerende til instituttet over de kommende ar. Det er
vigtigt sa vi kan styrke instituttet og sikre at vi ikke kommer til at sta i en lignende
situation endnu en gang. Vi skal som studerende sikre de gode historier om NSM og NAT

for at veere med til at rekrutteringen kan styrkes.

Tendenser til at ville afskaffe kombiuddannelser

I forbindelse med NSM-sagen og grundet generelle tendenser, som vi kan se igennem
vores virke, s tyder det desveerre pa at vores kombiuddannelser er truet, som vi kender
dem i dag. Bade prorektor og rektor, har flere gange givet udtryk for at RUC er nedt til at fa
en ny profil. Med denne nye profil, mener rektoratet, at vi skal se pa andre mader at have
uddannelser pa end den gamle kombi-struktur. Det er noget at vi skal vare rigtig
opmarksomme p4, hvis vi vil beholde kombimuligheden! Efter vores mening, burde vi i
stedet overveje hvordan vi kan udvikle de uddannelser vi har og dermed styrke
kombistrukturen i stedet for at oprette nye ‘lange’ uddannelser. Ved denne kurs risikerer vi
at ‘sméafagsproblematikken bliver generel pd RUC pga. kanibalisering fra kombi- til lange

uddannelser. Der er sdledes en grundleggende debat under opsejlning om, hvad vi vil med

11
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RUC’s profil. Vi haber I som Bestyrelse vil vaere med til at diskutere situationen overordnet

og deltage i debatten nar I mgder den.

Besog fra UB-rep fra resten af landet:

Her d. 11. maj far vi besog fra de andre studerende som sidder i de andre
universitetsbestyrelser i hele landet til netveerksmgde. Temaet for dette mode er kvalitet i
uddannelserne, som er blevet landsdaekkende hgjaktuelt i forlaengelse af diskussioner om
udviklingskontrakterne. Her var et af de pligtige mal, som derfor er enslydende for alle

universiteter, uddannelseskvalitet. Vi far blandt andet besag af prorektor til opleeg.
Bilag 3: Studenterradets skonomi

Status:

12



Indtaegter Korrektion
Rusvejledning RUC - tilskud kr 466.500,00
Reklamer kr 20.000,00
Rusbog kr 40.000,00
Rustursbetalinger kr 600.000,00
Deltagerbetaling Russeminar 1 kr 59.500,00

Honorarer

Medlemskontingenter

Festival

Fagforeninger

Tilskud fra RUC

| alt

Bestyrelsesrepraesentanter
AR-repraesentanter
| alt

Studiestart: DM+Djgf+IDA+MA
FANE: DM + Djef
| alt

Politiske aktiviteter
Driftstilskud
Sekreteertilskud

kr 110.000,00
kr 49.600,00
kr 120.000,00
kr 110.000,00
kr 67.500,00

kr 40.000,00

kr 84.000,00
kr 137.500,00
kr 150.500,00

Studentersocialt tilskud kr 66.000,00
Uddannelsestilskud kr 143.500,00
Revision kr 19.000,00
| alt

Diverse Renter kr 0,00
Andet kr 0,00
| alt

Indtaegter i alt kr 2.283.600,00

Udgifter

STUDU Udvalgsbudget kr 40.000,00
| alt

FUNE Udvalgsbudget kr 20.000,00

RUC'ers by Choice Udvalgsbudget kr 90.000,00

Rusvejledning Honorar, rusformaend kr 25.000,00
Honorar, BW kr 8.000,00
Medlemsrabat kr 60.000,00
Udvalgsbudget kr 506.350,00
Rusture kr 600.000,00
| alt

FANE Udvalgsbudget kr 60.000,00
| alt

LPU DSF-kontingent kr 40.000,00
Udvalgsbudget kr 1.000,00
| alt

Unipol Honorar, UB-rep kr 110.000,00
Honorar, AR-formand kr 27.500,00
Udvalgsbudget kr 6.500,00
| alt

Valgudvalg Udvalgsbudget kr 30.000,00

Kampagneudvalg Udvalgsbudget kr 10.000,00

Internationalt udvalg Udvalgsbudget kr 5.000,00

Aktivitetspulje kr 10.000,00

Festival kr 35.000,00

Len Frikeb af formandskab kr 216.000,00
Administrativ medarb kr 72.000,00
Kommunikationsmedarbejder kr 42.000,00
Medlemssekretaer kr 72.000,00
Opkvalificeringsmedarb kr 54.000,00
| alt

Drift Transport kr 15.000,00
Bestyrelsesmader kr 11.000,00
Opkvalificering af aktive kr 30.000,00
Introforlgb for nye medlemmer kr 6.000,00
Generalforsamling kr 7.000,00
Reception kr 5.000,00
Repraesentation kr 5.000,00
Hjemmeside kr 5.000,00
Revision kr 25.000,00
Forsikring kr 6.000,00
Kontorhold kr 30.000,00
Diverse kr 2.000,00
| alt

Udgifter i alt

kr 2.287.350,00

Korrektion
kr 0,00
kr 0,00
kr 0,00
kr 0,00
kr 55.620,78
kr 1.186.000,00

kr 0,00
kr 0,00
kr 159.600,00

kr 403,30
kr 0,00

kr 0,00
kr 0,00
kr 107.500,00

kr 0,00

kr 0,00

kr 0,00

kr 0,00

kr 0,00

kr 0,00
kr 600.500,00

kr 0,00
kr 0,00
kr 0,00

kr 56.024,08

kr 5.233,85
kr 40.000,00

kr 420,00
kr 104.583,27

kr 4.500,00
kr 0,00
kr 0,00
kr 168.684,96
kr 0,00
kr 1.199.350,00

kr 18.102,95
kr 60.000,00

kr 0,00
kr 197,00
kr 41.000,00

kr 38.871,00
kr 2.291,67
1224,72
kr 144.000,00

kr 0,00

kr 493,90
kr 0,00

kr 5.416,60
kr 0,00

kr 78.000,00
kr 12.000,00
kr 24.000,00
kr 16.000,00
kr 24.000,00

kr 456.000,00

kr 4.186,59
kr 2.436,84
kr 23.452,50
kr 1.240,50
kr 0,00
kr 3.969,14
kr 4.927,32
kr 2.055,00
kr 18.750,00
kr 5.912,00
kr 7.982,01
kr 285,77

kr 147.000,00

kr 579.217,59

kr 55.620,78

kr 0,00

kr 0,00

kr 0,00

kr 0,00

kr 5.233,85

kr 173.184,96

kr 18.102,95

kr 197,00

kr 42.387,39

kr 154.000,00

kr 75.197,67
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Okonomisk beretning for regnskabsaret 2011

Den gkonomiske beretning har til formal dels at give et overblik over foreningens
gkonomiske udvikling i det forgangne ar, dels svare pa revisionens bemarkninger og
redegore for hvordan eventuelle fejl og mangler handteres og rettes, sa de ikke gentages i
det nuvaerende regnskabsar. P4 baggrund af felgende redegerelse og revisionens arbejde,
indstiller formandskabet til at bestyrelsen godkender regnskabet for 2011.

Beretningen er inddelt i tre afsnit: Et kort indledende afsnit om Studenterradets gkonomi
overordnet, et afsnit om regnskabet for 2011 med nedslag pa vaesentlige steder og til sidst

en besvarelse af revisionens bemerkninger til regnskabet.

Om Studenterradets gkonomi

Studenterrddets regnskab fores af den gkonomiansvarlige nastformand dvs. betaling af
regninger, udskrivning af fakturaer, bogfering, indberetning og udbetaling af lon og
honorarer m.v. I september 2011 og aret ud havde Studenterradet dog en administrativ
medarbejder ansat til at hjelpe den gkonomiansvarlige nastformand med bogfering.
Storstedelen af Studenterrddets indtegter kommer fra RUC og er beskrevet i "aftale for
tilskud mellem RUC og Studenterradet 2011”. Aftalen genforhandles arligt.

Alle tilskud er dog underlagt en effektivisering pa 2 % hvert ar. Qvrige vaesentlige
indteegtskilder teeller Studenterrddets engagement pa Roskilde festivalen, samarbejdet
med en raekke fagforeninger samt medlemskontingenter for aret. Ligeledes gaelder det for
Studenterrddets udgifter, at tilskudsaftalen indikerer hvilke indsatsomrader

Studenterradet varetager med gkonomisk ansvar.

Om regnskabet for 2011

Arsrapporten for 2011 er en oversigt over de gkonomiske bevaegelser i 2011, samt
revisorens kommentar til den overordnede okonomistyring i Studenterradet. I
arsrapporten fremgar ligeledes arsresultat for Fredagsbaren, RUSIS, TMD og IC. Dette
skyldes, at administration at disses gkonomi kegrer gennem studenterradets CVR.nr., bank,
lonsystem, samt bogferingssystem.

Péa side 5 i udkastet til arsrapport 2011 fremgar resultatopgerelsen for 1. januar 2011 — 31.
december 2011. Her sammenlignes Studenterrddets gkonomi i 2011 med den gkonomiske

situation i 2010. Opggrelsen viser faldende indtaegter, samtidig med at vi har faet oget
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forbrug. I 2011 havde vi séledes et underskud pa 130.477 kr. i forhold til indtaegterne, mens
vi i 2010 havde et overskud pa 55.798 kr. Pa side 7 fremgar Studenterradets egenkapital,

som pa trods af et underskud i 2011, stadig er et godt stykke over 600.000.

Kommentarer til indtaegter 2011:

Generelt modtog vi 2011 feerre indtaegter fra RUC. Alle tilskud er reduceret med 2 %, og
samtidig har vi faet vaesentligt feerre indtaegter ind igennem reklamer og medlemskaber. Pa
trods af at vi i 2011 havde flere pladser i akademisk rad end aret for, er indtegterne det ar

feerre end tidligere.

Kommentarer til udgifter 2011:

Studenterrddets udgiftsniveau var i 2011 hgjere end tidligere ar. Serligt oget udgifter i
forbindelse med afholdelse af fester, samt gget administrationsomkostninger bidrager til
en stigning i omkostninger. Szerligt omkostningerne til kontorhold og hjemmeside er

storre end aret for. Dog fremgar disse ogsa som aktiver.

Revisionens anmarkninger

8 Pa baggrund af foreningens storrelse og organisation er der ikke mulighed for
etablering af effektive interne kontroller og funktionsadskillelse. Dette forhold foreger
risikoen for, at fejl eller mangler som folge af tilsigtede eller utilsigtede handlinger kan
opsta og forblive uopdagede.

Revisoren anser Studenterradet forretningsgange i forbindelse med gkonomistyringen,

som betryggende, men eftersperger dog en mere effektiv intern kontrol.

14 Ved revisionen er konstateret enkelte tilfaelde, hvor der ikke forefindes fyldestgorende
dokumentation for afholdte omkostninger. Vi skal henstille til, at der forefindes behorige

bilag pa alle omkostninger i bogholderiet.

15 Vi har afstemt udbetalte og udgiftsforte lonninger til det af foreningen oplyste til
SKAT. Det er

kontrolleret at A-skat, AM-bidrag m.v. er beregnet, indberettet og indbetalt korrekt og
rettidigt.

I tidligere arsrapporter er dette blevet papeget og er nu blevet rettet.
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20 Vi skal anbefale at bestyrelses- og generalforsamlingsreferater underskrives af

bestyrelsen.
Bilag 4: Organisation og arbejdsgange - fortsat

Vi skal pa dette punkt fortsaette diskussionen om oprettelsen af et forretningsudvalg, en
mindre revidering af vedtagterne, samt om mulighederne ved et andet

medlemskontingent.
Diskussionerne vil veere delt op i 3 emner:

1. En diskussion om det forslag til vedtaegtsaendringer og kommissorium.
Der kommer til at vaere en gennemgang af vedtagtsendringerne og efterfolgende af

det forste udkast til et kommissorium for et forretningsudvalg.

2. Der bliver en kort orientering om at der i forbindelse med et muligt bankskift er
pakravet nogle sma tilfgjelser i forbindelse med gkonomistyrring, pga. ny

lovgivning.

3. Der kommer en fortsattelse af diskussionen om en ny medlemskontingentform,

hvor de gkonomiske muligheder er opridset.

Indstilling
Indkaldelse til ekstraordinaer generalforsamling i forbindelse med det naeestkommende

bestyrelsesmade d. 4 juni.

Til denne generalforsamling indstilles:

- Vedtaegtsaendringer til oprettelse af et forretningsudvalg.

- Vedtaegtsandringer til sikring af det gkonomiske ansvar i forbindelse med
Studenterradets konti.

- Fastsettelse af en ny medlemskontingentform.
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- Valg til de mulige ekstra medlemmer af Studenterradets bestyrelse samt suppleanter.

Vedtaegtspakke:

Vedtaegtsaendringerne til oprettelse af et Forretningsudvalg

1. AAndring
§5
Der tilfgjes et nyt punkt 3 kaldet “Forretningsudvalget”

Motivation: Dette er gjort for at vise forretningsudvalgets placering i studenterradets

organisation.

2. Andring
§ 13 punkt 4
I seetningen “Otte menige medlemmer valgt af generalforsamlingen.” endres “otte” til “ti”

Motivation:
For at sikre at forretningsudvalget ikke kommer til at sidde med et flertal i studenterradets
bestyrelse udvides bestyrelsen med to medlemmer sa bestyrelsen kommer til at besta af 16

personer frem for 14 som vi er i dag.

3. Andring

Ny §18

Stk. 1 Forretningsudvalget bestar af formandskabet, Studenterradets repraesentant/er i
universitetsbestyrelsen og formanden for Akademisk Rad, samt et menigt medlem fra

bestyrelsen.

Stk. 2 Forretningsudvalget varetaget koordineringen af politiske og strategiske sager

imellem bestyrelsesmgderne.

Stk. 3 Ved det konstituerende bestyrelsesmade, valger bestyrelsen af sin midte ét medlem

til forretningsudvalget.
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Stk. 4 Bestyrelsen godkender ligeledes pa dens konstituerende made et kommissorium

med mandat og kompetencer for forretningsudvalget.

Stk. 5 Studenterradets formand er fodt formand for forretningsudvalget. Ved formandens

fraveer tiltreeder en af naestformandene denne funktion
Motivation: mundtligt.
Vedtaegter for Studenterradet ved Roskilde Universitet

Artikel 1: Navn og hjemsted

§ 1 — Navn og hjemsted Stk. 1

Organisationens navn er Studenterradet ved Roskilde Universitet (forkortet SR eller
SR-RUC).

Stk. 2

Organisationen har hjemsted pa Roskilde Universitet.

Artikel 2: Formal

§ 2 — Formal

Stk. 1

Studenterradet er organisation for de studerende pa RUC. Studenterradet har til
formal at varetage de studerendes studentersociale, studenterfaglige og
studenterpolitiske interesser.

Stk. 2

Studenterradet er en ikke-religigs organisation

Stk. 3

Studenterradet er uathengigt af partipolitiske interesser.

Artikel 3: Medlemskab
§ 3 — Personlige medlemmer
Stk. 1
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Der eksisterer to individuelle medlemskaber af Studenterradet: Et ordinaert
medlemskab og et stot- temedlemskab.

Stk. 2

Alle personer, der er indskrevet som studerende ved RUC, kan optages som
ordinaere medlemmer.

Stk. 3

Personer, der ikke er indskrevet ved RUC, kan optages som stgttemedlemmer.
Stk. 4

Medlemmer af Studenterradet og stottemedlemmer opkraves et
medlemskontingent fastsat af generalforsamlingen.

Stk. 5

Medlemmer der ophgrer med at veere indskrevet som studerende ved RUC
overflyttes til stattemedlemskab.

Stk. 6

Medlemmer, der skriftligt til Studenterradets formandskab ytrer enske herom, kan
uden yderligere varsel udmelde sig af Studenterradet.

Stk. 7

Indbetalt kontingent refunderes ikke ved udmeldelse.

8§ 4 — Kollektivt medlemskab

Stk. 1

Som kollektive medlemmer kan optages demokratiske studenterorganisationer pa
RUC med studentersociale, studenterfaglige eller studenterpolitiske formal.

Stk. 2

Medlemsorganisationer optages pa generalforsamlingen med almindeligt flertal.
Stk. 3

Medlemsorganisationer, der skriftligt til Studenterradets formandskab ytrer gnsker

herom, kan uden yderligere varsel udmelde sig af Studenterradet.
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Artikel 4: Organisationens myndigheder

§ 5 — Struktur Stk. 1

Studenterradets besluttende myndigheder er herunder naevnt i prioriteret
raekkefolge:

g Generalforsamlingen

2. Bestyrelsen

3. Forretningsudvalget (Her er “Forretningsudvalget” tilfajet)

4. Formandskabet

Artikel 5: Generalforsamlingen
§ 6 — Generalforsamlingens formal
Stk. 1
Studenterradets generalforsamling atholdes i 4. kvartal. Generalforsamlingen er
Studenterradets gverste myndighed og fungerer som retningsgivende for
Studenterradets politiske, faglige og studentersociale arbejde.
§ 7 — Dagsorden
Stk. 1
Generalforsamlingen fastsatter selv sin egen dagsorden. Dagsordenen skal som
minimum indeholde folgende punkter:
1. Abning herunder valg af dirigent(er) og referent(er) samt fastszttelse af
dagsorden. 2. Bestyrelsens beretning
3. Fastsattelse af medlemskontingent
4. Indkomne forslag til:
a) Vedteegt
b) Arbejdsplan
5. Behandling af ansggninger om kollektivt medlemskab
6. Valg af formand og naestformaend
7. Valg af menige bestyrelsesmedlemmer og suppleanter 8. Valg af kritisk revision
9. Valg af lovudvalg
10. Evt.
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§ 8 — Indkaldelse

Stk. 1

Bestyrelsen skal overfor de studerende pa RUC varsle generalforsamlingen senest
seks uger for afholdelse med angivelse af forelobig dagsorden og tidspunkt.

Stk. 2

Opstillingsgrundlag til formand og naestformend samt forslag til endringer af
vedtaegterne skal vaere Studenterradets formandskab i haeende senest tre uger for
generalforsamlingens atholdelse.

Stk. 3

Bestyrelsen udsender til alle medlemmerne forslag til dagsorden med tidsplan,
frister for opstillinger og &ndringsforslag, forslag til forretningsorden, skriftlige
beretninger, opstillingsgrundlag samt indkomne forslag mindst to uger for modets
atholdelse.

§ 9 — Stemmeret Stk. 1

Alle studerende pa RUC kan deltage pa generalforsamlingen med fuld stemme- og
taleret.

Stk. 2

Hver studerende har én stemme pa generalforsamlingen.

Stk. 3

Alle stemmer er personlige, og kan kun afgives ved fremmeade.

§ 10 — Beslutningsdygtighed

Stk. 1

Generalforsamlingen er beslutningsdygtig, nar generalforsamlingen er rettidigt
indkaldt jf. § 8.

§ 11 — Afstemning
Stk. 1
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For vedtagelse af forslag kraeves flere stemmer for end i mod, medmindre andet er
anfort i naervee- rende vedtagt. I tilfaelde af stemmelighed gentages afstemningen,
og hvis der ogsa denne gang er stemmelighed, bortfalder forslaget.

Stk. 2

Ved valg, hvor mere end én post skal besattes, ma der pa hver stemmeseddel
stemmes pa et antal kandidater, som ligger mellem 0 og én over halvdelen af det
antal poster som skal besattes. Valgt er de kandidater som opnar flest stemmer. Er
der ikke opstillet flere kandidater, end der er poster, er de opstillede valgt.

Stk. 3

Ved valg, hvor netop én post skal besattes, ma der pa hver stemmeseddel hgjest
stottes én kandidat. Er der flere end to kandidater, og opnar ingen stotte fra over
halvdelen af de indleverede stemmesedler, gar de to kandidater med flest stotter
videre til en anden runde. En kandidat er valgt, nar denne i en runde har modtaget
stotte fra mere end halvdelen af de indleverede stemmesedler. Opnér ingen i forste
eller en evt. anden runde stgtte fra mere end halvdelen af de indleverede
stemmesedler, er ingen af kandidaterne valgt. Er kun én kandidat opstillet, er
denne valgt, med mindre den valgende forsamling beslutter at udskrive
tillidsafstemning. I sa fald er kandidaten valgt, hvis mere end 50% af de indleverede
stemmesedler viser tillid.

Stk. 4

Ved stemmelighed traekkes lod. Lodtraekningen foregar offentligt.

Stk. 5

Ved valg til Studenterradets formandskab afholdes forst tillidsvalg for alle opstillede
kandidater. Kandidater der ikke vises tillid af mere end 50% af stemmerne ved
denne afstemning fjernes fra listen over opstillede kandidater. Herefter foretages
valg efter proceduren i stk. 3.

Stk. 6

Alle personafstemninger foregar skriftligt. Andre afstemninger foregar som
udgangspunkt ved handsoprakning, men kan foretages skriftligt hvis to eller flere

af de tilstedevaerende gnsker det.
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§ 12 — Ekstraordiner generalforsamling

Stk. 1

En ekstraordiner generalforsamling kan begares af et flertal i bestyrelsen eller et
enigt formandskab.

Stk. 2

Den ekstraordinaere generalforsamling indkaldes af bestyrelsen med mindst tre
ugers varsel og atholdes senest seks uger efter begeeringen. Indkaldelse til
ekstraordinaer generalforsamling har opsattende virkning pa beslutninger, som

vedrarer generalforsamlingens beslutningstema.

Artikel 6: Bestyrelse og formandskab
§ 13 — Sammensatning Stk. 1
Studenterradets bestyrelse er ssmmensat af:
1. En formand valgt af generalforsamlingen.
2. Enorganisatorisknastformandogengkonomiansvarlignaestformandvalgtafgener
alforsam-

. lingen.

3
4. Otte (ZAndres til “ti”) menige medlemmer valgt af generalforsamlingen.
5. Studenterradets medlemmer af RUC’s bestyrelse.

6

. Formanden for gruppen af reprasentanter i Akademisk Rad.

Stk. 2

Valg af formand, de to naestformand og avrige bestyrelsesmedlemmer sker ved fire
adskilte afstemninger, i neevnte raekkefolge.

Stk. 3

Generalforsamlingen velger 2-3 suppleanter til bestyrelsen. Suppleanterne velges
ved bestyrelsesvalget og er valgt ind i den rakkefolge de har faet flest stemmer.
Suppleanterne traeder til i tilfaelde af bestyrelsesmedlemmers forfald.

Stk. 4
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I tilfeelde af formandens afgang konstituerer bestyrelsen en af de to nastformand
til at overtage pladsen som formand, og konstituerer en ny nastformand fra sin
midte.

Stk. 5

I tilfeelde af en naestformands afgang konstituerer bestyrelsen en ny nastformand
fra sin midte.

Stk. 6

Hvert medlem af bestyrelsen kan kun bere ét mandat.

§ 14 — Bestyrelsens formal

Stk. 1

Bestyrelsen er Studenterradets hgjeste myndighed mellem generalforsamlingerne
og har til opgave at koordinere Studenterradets aktiviteter. Bestyrelsens primaere
opgave er at varetage Studenter- radets gkonomiske, politiske og strategiske ledelse.
Stk. 2

Bestyrelsens mader er abne for alle studerende pa RUC. Dog kan bestyrelsen valge
at lukke punkter pa dagsordenen i sarlige tilfeelde, herunder personsager.
Beslutning om at lukke et punkt kan kun tages af et flertal pa mindst 2/3 af de

stemmeberettigede bestyrelsesmedlemmer.

§ 15 — Beslutninger

Stk. 1

Bestyrelsen traeffer beslutninger ved almindeligt flertal, undtagen i tilfaelde hvor
andet er defineret i vedtagterne.

Stk. 2

I tilfeelde af stemmelighed i bestyrelsen er formandens stemme udslagsgivende.

§ 16 — Tiltraede
Stk. 1
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Bestyrelsesmedlemmer valgt pa den ordinare generalforsamling tiltraeder
forstkommende 1. fe- bruar efter generalforsamlingen.

Stk. 2

Bestyrelsesmedlemmer valgt pa en ekstraordiner generalforsamling tiltreeder

straks efter valget.

§ 17 — Udvalg

Stk. 1

Bestyrelsen kan nedsatte midlertidige eller faste underudvalg til at varetage
specifikke arbejdsom- rader, og uddelegere kompetence til disse.

Stk. 2

I hvert udvalg nedsat af bestyrelsen sidder et bestyrelsesmedlem. Vedkommende
har til opgave at sikre kontakten mellem bestyrelsen og udvalget.

Stk. 3

Bestyrelsen er forpligtet til at nedsaette udvalg til at varetage Studenterradets tre
hovedaktivitets- omrader: Det landspolitiske, det universitetspolitiske, det

studenterfaglige og det studentersociale.

Ny § 18

Stk. 1 Forretningsudvalget bestar af formandskabet, Studenterradets repraesentant/er i

universitetsbestyrelsen og formanden for Akademisk Rad, samt et menigt medlem fra

bestyrelsen.

Stk. 2 Forretningsudvalget varetaget koordineringen af politiske og strategiske sager

imellem bestyrelsesmaderne.

Stk. 3 Ved det konstituerende bestyrelsesmade, veelger bestyrelsen af sin midte ét medlem

til forretningsudvalget.

Stk. 4 Bestyrelsen godkender ligeledes pd dens konstituerende mgde et kommissorium

med mandat og kompetencer for forretningsudvalget.
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Stk. 5 Studenterradets formand er fadt formand for forretningsudvalget. Ved formandens

fraveer tiltreeder en af naestformaendene denne funktion

§ 18 — Formandskabet

Stk. 1

Formandskabet bestar af Studenterradets formand, en organisatorisk og en
gkonomiansvarlig nastformand.

Stk. 2

Formandskabet har til opgave at varetage Studenterradets daglige drift mellem
bestyrelsesmaderne.

Stk. 3

Bestyrelsen fastleegger neermere formandskabets kompetence mellem

bestyrelsesmader.

Artikel 7: Opstilling af kandidater

§ 19 — Opstilling af kandidater

Stk. 1

Studenterradet opstiller mindst én liste af studerende ved valget til Roskilde
Universitets gverste organer: Bestyrelsen og Akademisk Rad.

Stk. 2

Alle studerende pa RUC kan stille op til valg til tillidsposter og udpegninger
eksternt og internt i Studenterradet.

Stk. 3

Lokalt opstillede lister til styrende organer pa RUC, kan bruge Studenterradets
navn hvis dette bliver godkendt af Studenterradets bestyrelse.

Stk. 4

Studenterradet forventer at personer som er valgt pa organisationens lister, eller
bestrider tillidspo- ster for organisationen, holder Studenterradet orienteret om
arbejdet. Reprasentanter er forplig- tede til at folge beslutningerne fra

Studenterradets bestyrelse.
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§ 20 — Organisering af kandidater

Stk. 1

Studenterradets reprasentanter i Akademisk Rad og Universitetsbestyrelsen og
Studenterradets formandskab konstituerer sig ved overgangen til en ny valgperiode
i Universitetspolitisk Udvalg.

Stk. 2

Universitetspolitisk Udvalg velger blandt reprasentanterne i Akademisk Rad en
person som fun- gerer som formand for gruppen af repraesentanter i Akademisk
Rad og universitetspolitisk udvalg. Denne formand indgéar i Studenterradets
bestyrelse (jf. § 13).

Stk. 3

Universitetspolitisk Udvalg er et udvalg under Studenterradets bestyrelse jf. § 17.

Artikel 8: Tegningsret og Gkonomi
§ 21 — Tegningsret og prokura Stk. 1

Studenterradet tegnes af formandskabet, og formandskabet kan meddele prokura.

§ 22 — Regnskabsar Stk. 1

Studenterradets regnskabsar felger kalenderaret.

§ 23 — Regnskab og revision

Stk. 1

Regnskabet kontrolleres ved hjelp af et review af en registreret revisor eller revision
af en statsautoriseret revisor. Den statsautoriserede revisor kan kun ansattes og
afskediges af Bestyrelsen.

Stk. 2

Regnskabet kommenteres af de pa den foregaende generalforsamling valgte kritiske
revisorer.

Stk. 3
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Studenterradets bestyrelse behandler det reviderede regnskab med kommentarer
fra kritisk revision sa snart det foreligger, dog senest i 2. kvartal.

Stk. 4

Regnskabet og referatet af bestyrelsens behandling offentliggores snarest muligt
efter behandlin- gen.

Stk. 5

10 personer der er stemmeberettigede til generalforsamlingen kan, efter bestyrelsen
har behandlet regnskabet, ved skriftlig henvendelse til Studenterradets
formandskab begare en ekstraordiner generalforsamling med henblik pa at
behandle regnskabet. Den ekstraordinare generalforsamling indkaldes herefter i
henhold til § 12 stk. 2, og skal som minimum have punktet “Godkendelse af
regnskab” pa dagsordenen.

Stk. 6

Hvis regnskabet forkastes pa den ekstraordinaere generalforsamling, indkaldes
straks til endnu en ekstraordineer generalforsamling der som minimum har valg af

formandskab og bestyrelse pa dags- ordenen.

Artikel 9: Kritisk revision og lovudvalg
§ 24 — Kritisk revisions ansvarsomréade Stk. 1

Den kritiske revision kommenterer det reviderede regnskab sa snart det foreligger.

§ 25 — Valg af kritisk revision Stk. 1

Generalforsamlingen valger to kritiske revisorer.

Stk. 2

De pa den ordinere generalforsamling valgte kritiske revisorer tiltreeder

forstkommende 1. februar efter generalforsamlingen.

§ 26 — Lovudvalg Stk. 1
Generalforsamlingen valger Studenterradets lovudvalg, som bestar af tre personer.
Stk. 2
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Lovudvalgets medlemmer kan ikke samtidig veere medlem af Studenterradets
bestyrelse eller sidde indvalgt i Akademisk Rad eller Universitetsbestyrelsen for
Studenterradet.

Stk. 3

Lovudvalgets radgiver Studenterradets bestyrelse og Formandskab ved tvivl om
tolkning af forenin- gens vedtaegter og forretningsordener. Lovudvalget radgiver i
gvrigt generalforsamlingen i forhold til konsekvenserne af evt. &ndringsforslag til
vedtaegter.

Stk. 4

Lovudvalget arbejder apolitisk og uden indstillings— eller forkastningsret.

Stk. 5

Alle medlemmer af Studenterradet kan rette henvendelse til Lovudvalget i
tvivlsspergsmal.

Stk. 6

Det pa den ordinere generalforsamling valgte lovudvalg tiltreeder forstkommende 1.

februar efter generalforsamlingen.

Artikel 10: Oplosning

§ 27 — Procedure

Stk. 1

Forslag om oplesning af Studenterradet skal behandles af to pa hinanden folgende,
rettidigt ind- kaldte generalforsamlinger med minimum 3 maneders mellemrum.
Forslag om oplgsning af Studenterradet er kun vedtaget, nar der pa begge
generalforsamlinger er opnaet 4/5 majoritet blandt de fremmeodte

stemmeberettigede.

§ 28 — @konomiske anordninger Stk. 1

Ved Studenterradets oplgsning oprettes “Studenterradets fond for
studenterorganiseringer”.

Stk. 2
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generalforsamlingen valg- te personer samtidig med at et sat vedtaegter for fonden i

Administrationen af fonden overgives til en bestyrelse bestaende af tre af

overensstemmelse med geldende lov vedtages.

Stk. 3

Fondens formue skal anvendes til at skabe nye studenterstyrede tvaerpolitiske og
ikke-religiose aktiviteter pa RUC.

Stk. 4

Hvis fondens formue ikke er opbrugt efter fem ar tilfalder den resterende formue

Danske Stude- rendes Fallesrad.

Artikel 11: Fortolkninger og zendringer

§ 29 — Andring af vedtegter

Stk. 1

Zndringsforslag til nervaerende vedteaegter skal vedtages af 2/3 af de

stemmeberettigede pa generalforsamlingen.

Stk. 2

Vedtagelse af &ndring af § 277 og/eller § 29 kraver dog 4/5 flertal blandt de
fremmgdte, pa to pa hinanden folgende generalforsamlinger.

Stk. 3

ZEndringer af vedtaegterne traeder i kraft med gjeblikkelig virkning.

§ 30 — Dispensation
Stk. 1
Dispensationer fra nervaerende vedtagt kan kun vedtages pa en generalforsamling,

med 2/3 flertal blandt stemmerne. Dog kan der ikke dispenseres fra §§ 21-30.

Artikel 12: TIkrafttradelse
§ 31 — Ikrafttraedelse
Stk. 1
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Vedteaegterne traeder i kraft umiddelbart efter vedtagelse pa generalforsamlingen 6.

april 2010.

UdKkast til forslag til kommissorium

Bestyrelsen skal vedtage Forretningsudvalgets kommissorium pa sit konstituerende made,
jevnfer vedtaegtens §X og som bestyrelsens forretningsudvalg skal arbejde under.

Det oplister forretningsudvalgets sammensatning, arbejdsgange og kompentencer

Sammensatning:

Forretningsudvalget bestér af formandsskabet, universitetsbestyrelsesreprasentanterne og

formanden for gruppen af repraesentanter i akademisk rad samt et eller to medlemmer

udpeget af bestyrelsen, saledes at der altid sidder 7 personer i forretningsudvalget
Eller

Forretningsudvalget bestér af formandsskabet, universitetsbestyrelsesreprasentanterne og

formanden for gruppen af repraesentanter i akademisk rad samt et medlem udpeget af

bestyrelsen.

Forretningsudvalget sidder i ssmmefunktionsperiode som Studenterradets bestyrelse i en
perioden fra 1 februar og et ar frem

Bestyrelsen udpeger pa sit konstituerende made det antal reprasentanter til
forretningsudvalget, der skal udpeges.

Ved stemmelighed i forretningsudvalget er formandens stemme udslagsgivende

Konstituering

Nar bestyrelsen har holdt konstituerende made fastlegges kommissoriet og bestyrelsens
reprasentant(er)udpeges. Umiddelbart efter madet i bestyrelsen aftholder
forretningsudvalget sit konstituerende made.
Pa det konstituerende made i forretningsudvalget fastlaegges udvalgets:

- Forretningsorden

- Arbejdsopgave- og ansvarsfordeling internt i FU

- Modekalender
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Funktion

- Udmentning af bestyrelsens arshjul

= Forretningsudvalget fungerer som bindeled mellem:
- Formandskab og bestyrelse,

- Formandskab, bestyrelse, og de indvalgte reprasentanter i de styrende og
radgivende organer

- Formandskab, bestyrelse, og udvalgsformand

- Forretningsudvalget koordinerer det universitets- og landspolitiske mellem
bestyrelsesmaderne

- Forretningsuvalget kan koordinere mellem studienavnsreprasentanter, fagudvalg eller
studerende fra et fag, og de relevante universitetspolitiske organer.

Forretningsudvalget kan fungere som sparringspartner og koordinerer med udvalgene, og
faciliterer arbejdet i udvalgene

Forretningsudvalget skal, nar det er muligt, forsege at inddrage aktive i arbejdet med

udferelsen af projekter, der er palagt af bestyrelsen

Kompetencer
- Forretningsudvalget kan kun traeffe beslutninger der ligger indenfor bestyrelsens

kompetencer.

- Forretningsudvalget har mulighed for at igangsaette projekter

- Forretningsudvalget reagere pa opstaede sager

- Forretningsudvalget facilitere projekter fra medlemmer eller udvalg

- Forretningsudvalget kan videre tage strategiske beslutninger, herunder:
- Landspolitiske kompetencer
- Kommunikation
- @konomi

- Organisatorisk

Arbejdsgange
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- Alle bilag, orienteringer og beslutninger skal s vidt veere skriftlige, og skal forelegges

- Alle mgderne i forretningsudvalget er abne for medlemmer af studenterradets

bestyrelse.

bestyrelsen pa forst kommende bestyrelsesmade.

- Bestyrelsen kan altid omggre en beslutning i forretningsudvalget, eller udtale kritik af
forretningsudvalgets beslutning

- Maoder i forretningsudvalget sker pa en fast ugentlig dag, som forretningsudvalget
vaelger. Formanden har ansvar for at mederne afholdes. Der kan atholdes

ekstraordinere mode med 24 timers varsel.

Underordnelsesforholdet til bestyrelsen

- Bestyrelsen kan palagge forretningsudvalget arbejdsopgave mellem bestyrelsesmgderne.
- Bestyrelsen kan jf. Vedtaegten kalde mandat til kommissoriet ved at begaere dette til

behandling pa dagsordenen til et bestyrelsesmade.

2. Orientering i forhold til vedtagtsaendring ved bankskift:

I forbindelse med en ekstraordinar generalforsamling kommer der muligvis flere
vedteegtseendringer, da vi i forbindelse med vores mulige bankskift er blevet pakravet pga.
EU lovgivning og terrorlovgivningen. Det betyder at vi skal have nogle vedtaegtsaendringer
der helt klart klargere hvem der har rettigheder over vores konti og hvordan vi kan give
fuldmagt videre til hus konti.

Det er endnu ikke sikkert om det bliver her pa den mulige ekstraordineere
generalforsamling at disse vedtegtseendringer kommer pa eller om det forst bliver den
ordinare generalforsamling til november. Det er dog bestyrelses ret at vaere med til at

godkende at der arbejds videre med at udarbejde disse vedtaegtsandringer.

Punkt 3

Forslag om arligt kontingent
Antallet af medlemsskaber samt RUC's tilskud til Studenterradet er de sidste par ar gaet

tilbage. Dette har betydet, at vi i dag er darligere stillet gkonomisk end bare for fa ar siden.

Studenterrddets formandskab, samt gkonomisk udvalg arbejder séledes pa at sikre en
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Herunder har vi kigget pad mulighederne for en &ndring af kontingentmodellen, hvor i vi

forsat stabil gkonomi, og muligheden for storre uathangighed af tilskud fra RUC.

omlaegger vores medlemskab fra det nuvaerende femars-medlemskab til et arligt
kontingent. Dette skriv indeholder scenarier for en mulig udvikling i gkonomien, samt

forventede organisatoriske- og medlemsfordele.

@konomi
Med den nuveaerende kontingentmodel opkraver vi 200 kr. for et medlemskab, hvoraf der
gives 100 kr. i rabat. Med det forventede antal medlemmer i 2012 pa 600, er de

budgetterede indtaegter fra medlemskontingenter 200 * 600 /100 = 60.000Kkr.

Ved at saenke kontingentet til 75 kr. i 2012 vil indtaegter fra medlemskontingenter vere
45.000 kr. Dette vil betyde et fald i kontingentindtaegter pa 15.000 kr. i forhold til det
budgetterede.

Ved et frafald pa 50 % forventer vi allerede at gge vores indtegter i 2013 med 7500 kr., og

vil i 2014 have tjent 10.000 kr. pa skiftet fra femarigt medlemskab til arligt kontingent.

Nedenfor er to scenarier for udviklingen i indteegter ved skift til arligt kontingent. Scenarie
1 er udviklingen ved 0 % frafald, mens scenarie 2 er udviklingen ved 50 % frafald. De to
scenarier tager ikke hgjde for en mulig medlemsstigning i forbindelse med et oget optag pa
RUC og det lavere kontingentbelgb. Hvis medlemstallet i 2012 er pa 800, vil vi opna de

budgetterede indtaegter.

Scenarie 1

Minus 2012 2013 2014 2015 2016 Antal | Indkomst
frafald Medlemmer
2012 600 600 45.000 Kr.
2013 1200 600 1800 135.000
kr.
2014 1800 1200 600 3600 270.000
kr.
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2015 2400 1800 1200 600 6000 450.000
kr.

2016 3000 2400 1800 1200 600 9000 675.000
kr.

Scenarie 2
50 % 2012 2013 2014 2015 2016 Antal Indkomst
Frafald medlemmer

2012 600 600 45.000 kr.

2013 300 600 900 67.500 kr.

2014 150 300 600 1050 |78.750 kr.

2015 75 150 300 600 1225 91.875 kr.

2016 50 75 150 300 600 1275 95.625 kr.

Safremt vi fortsaetter med at tilbyde medlemskab til Studenterhus Kbh kan en udgift pa 25

kr. per medlemskab medregnes. Dette fremgar dog ikke af de to scenarier, da det forventes

at tilbudet ligeledes bidrager til en medlemsfremgang og ogsa vil medfere udgifter, hvis vi

valger ikke at endre kontingentmodellen.

Medlemsfordele
Et arligt kontingent vil betyde, at Studenterradet i hgjere grad vil kunne tilbyde

medlemsfordele, da disse oftest kraever redegarelse for medlemskab. I arbejdsgruppen

omkring @&ndringen af kontingentmodellen, er mulige tilfgjelser til medlemsskabet blevet

diskuteret, herunder:

- Gratis adgang til FANE-kurser. Pa nuveerende tidspunkt er FANEs kurser gratis for

alle RUC-studerende, men da der efterhdnden er kommet stor eftersporgelse pa

disse, vil betaling for ikke SR-medlemmer vare oplagt at kigge pa.

- Rabat pa RBC-fester. Rabat pa indgang og evt. ol.

- Eksterne rabataftaler. Studenterhus KBH, Sgens pizzeria, Cafe i Trekroner,

Academic Books, UCGJ, nyt idraetsanleeg i Trekroner. Safremt vi gar videre med en

omlaegning af kontingentet, vil arbejdsgruppen omkring arligt kontingent arbejde

videre med medlemstilbud.
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Organisatoriske fordele

Med et arligt kontingent vil Studenterradet i hgjere grad kunne malrette sin
kommunikationen, da et medlemskab af Studenterradet vil veere et aktivt tilvalg.
Derudover vil en &ndring af kontingentmodellen kunne hjalpe til en analyse af hvilke hus
og retninger der melder sig ind i SR, samt hvilke studerende som fravelger et
medlemskab. Dette vil betyde, at vi i hgjere grad vil kunne tilpasse og tilrettelaegge
medlemsskabet, Studenterradets kommunikation og politiske fokus efter de studerendes

gnsker og behov.

Indstilling
Formandskabet, gkonomisk udvalg, samt arbejdsgruppen omkring forslaget om arligt
kontingent indstiller saledes, at safremt der afholdes en ekstra ordinar generalforsamling,

skal forslaget om arligt kontingent behandles.
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