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Studenterradets arbejdsplan 2018

Politiske prioriteringer

Veerdien af uddannelse

Det er for Studenterradet afgarende, at fokus i uddannelsessektoren fjernes fra benhard resultat- og
malstyring til at imgdekomme universitetets funktion som laerings- og dannelsesrum. Studenterradet
ser det som et problem, nar universiteterne betragtes som veerende et samleband, hvor mennesker
formes efter erhvervslivets behov. Studenterradet skal vaere med i kampen for at sikre en bredere
anerkendelse af den implicitte veerdi af uddannelse. Uddannelse skal ses som et gode, bade for
samfundet, sdvel som for det enkelte menneske. Studenterradet skal arbejde for, at
uddannelsesudbuddet pa Roskilde Universitet udelukkende afgares af faglige og didaktiske
overvejelser, og ikke baseres pa midlertidige konjunktursvingninger, beskeftigelsesstatistikker eller

hvad der fra politisk hand besluttes er vigtigt.

Nationale gkonomiske betingelser

Det er en prioritering, at Studenterradet aktivt modarbejder nedskeeringer og effektiviseringskrav,
ved kontinuerligt at italesatte dette i de organer pa universitetet, hvori vi er repraesenterede og vil
forsgge at pavirke den nationale debat i samarbejde med resten af Elev- og Studenterbevaegelsen.
To-procents besparelserne er skadelige, og det er en prioritet for Studenterradet at sgge at pavirke
universitetsledelsen til aktivt at distancere sig fra disse igennem officielle kanaler.

AkKkreditering

RUC star i 2018 overfor en institutionsakkreditering, hvor universitetets kvalitetssikringssystem
som helhed skal vurderes. Det er afgarende, at Studenterradet spiller en aktiv rolle i
akkrediteringsprocessen, og er med til at organisere studerende saledes, at akkrediteringspanelet far

relevante og retvisende informationer omkring forholdene pa universitetet.
Det er ikke ngdvendigvis en prioritet, at RUC far en ubetinget positiv akkreditering i farste omgang,

da vi i Studenterradet ikke mener, vi skal dekke over eventuelle fejl og mangler, som studerende

oplever. Vi skal bestraebe os pa pracist og retvisende at kortleegge, hvor studerende oplever
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problemer med kvalitetssikringen og bruge akkrediteringsprocessen aktivt til at forbedre vilkarene
for vores medstuderende. Det ma aldrig blive Studenterradets opgave ukritisk at skulle blastemple

universitetsledelsens udlaegninger af eksisterende systemer.

Lokale politiske prioriteringer

Som studenterrad skal vi bestraebe os pa at leve op til det mandat, de studerende har givet os til
Universitetsvalget. Det er derfor en vigtig politisk prioritet at arbejde malrettet med de omrader,
som vores kandidater til Akademisk Rad, Studienavn og Universitetsbestyrelsen gik til valg pa i
efteraret 2017. Omrader som indebarer en bedre trivsel for de studerende, mere tid til fordybelse og
fleksibilitet, reel studenterindflydelse, garantering af repraesentationsomrader i Akademisk Rad,
mere retssikkerhed for de studerende, starre udbud af engelsksprogede fag, flere reelle Humtek fag,
samt gentaenkning af basis. Vi skal arbejde pa at sikre, at vores politiske merkesager fra valget ikke
bliver personbundne, men at Studenterradet arbejder pa at gennemfare alle maerkesager, uanset hvor
mange pladser vi far i Akademisk Rad og Universitetsbestyrelsen.

Det er desuden vigtigt, at Studenterradets politiske paroler til valget i 2018 vaelges med mandat fra

den siddende bestyrelse, saledes at de er formet af organisationen.

Det er vigtigt, at vi som organisation lgbende evaluerer og falger op pa det arbejde, vores indvalgte
foretager sig i rad, naeevn og bestyrelsen, saledes at dette foregar i teet dialog med Studenterradets
bestyrelse. Det er vigtigt, at vores indvalgte har deres gang pa campus, samt har en naturlig
tilknytning til Studenterradet og de fagomrader, de reprasenterer.

Faglige prioriteringer

Fagligt netveerk

Der er stor opbakning fra de studerende til faglige kurser udbudt af Studenterradet gennem Fagligt
Netveerk i samarbejde med Djof og Magistrene. Disse skal fortsat udbydes, da det er vores
vurdering, at behovet stadig er geeldende og udbyttet er meget givende for de studerende. De faglige
kurser skal kontinuerligt evalueres og revurderes med relevante samarbejdspartnere saledes, at de

forbliver aktuelle og virkelighedsnere. | den forbindelse skal mulighederne for at udvide
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samarbejdet til flere fagforeninger undersgges, for derved at kunne brede kursusudbuddet ud til at
daekke flere af de forskellige fagligheder pa RUC.

Opkvalificerende kurser

Udover de faglige kurser udbudt gennem Fagligt Netveerk skal det veere en prioritet at udbyde
forskellige former for opkvalificerende kurser for studerende pa RUC. Disse kan bade vere rettet
mod en specifik malgruppe, eksempelvis studerende indvalgt i rad og navn, Studenterradets egen
bestyrelse eller fagradene, men samtidig veere bredt rettet mod alle RUC-studerende. Der skal
derfor gares en indsats, sa tidligt pa aret som muligt, for at undersgge disse og andre malgruppers
behov for opkvalificering, sa kurserne kan blive afholdt indenfor en meningsfuld tidsramme.

Fagligt relevante debatarrangementer

Studenterradet har farhen med stor succes afholdt fagligt relevante debatarrangementer hvor
meningsdannere og eksperter inden for specifikke nutidige problemstillinger er blevet inviteret ud
pa RUC. Studenterradet bar sa vidt muligt fortsaette denne praksis, og bestraebe sig pa at tilbyde
relevante oplaeeg med aktuelle meningsdannere i lgbet af aret. Vi skal vaere opmarksomme pa, at
flere fagrad allerede afholder forskerfrokoster og skal have for gje, at vi i Studenterradet kan

understgtte fagradenes arbejde.
Organisatoriske prioriteringer

Organisering og understgttelse af studenterrepraesentanter

De mange studenterrepraesentanter pa RUC i bade Studienavn, Institutrad, Akademisk Réad og
Universitetsbestyrelsen er helt afgarende for vores studenterpolitiske arbejde pa universitet. De er
sgjlerne i det fundament, der udger studenterdemokratiet og den brede repraesentation af studerende.
Samarbejdet mellem alle disse repraesentanter er dog stadig ikke optimalt, men ikke desto mindre
afgarende for sammenhangen i organisationen. Der er en enorm veerdi i, at studenterrepraesentanter
kender til hinanden pa tveers af de forskellige organer og kan treekke pa hinandens viden, nar der er
behov for det. Virkeligheden ser dog anderledes ud, da der de seneste ar har veret en starre
udskiftning af studenterrepraesentanter, hvilket har udfordret samarbejdet. Det er derfor en prioritet,
at Studenterradet i 2018 gentenker ‘studenterrepraesentanternes netvaerk’ for at styrke samarbejdet

pa tveers af de forskellige organer. Studenterradet skal understgtte opstilling af
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studenterrepraesentanter til alle RUC’s studienavn for at sikre, at alle RUC-studerende har
repraesentanter i deres studienavn. Studenterradet skal opstille kandidater til Akademisk Rad og
Universitetsbestyrelsen og det er en prioritet at alle interesserede RUC-studerende faler sig

velkomne som potentielle kandidater for Studenterradet.

Fagradene

Aktive og velfungerende fagrad er en helt central del af den demokratiske struktur pA RUC, og
dermed vigtige interne samarbejdspartnere for Studenterradet. De har en central rolle ift. at styrke
og skabe sammenhang i det lokale studiemiljg, mobilisere aktivitet pa campus og ikke mindst
repraesentere studerende lokalt i deres Studienavn. De seneste ar er der sket en udvikling af
fagradene bade ift. starrelse, generel legitimitet og anerkendelse pa tveers af RUC. Samarbejdet
mellem fagradene og Studenterradet er blevet tettere og mere selvfalgeligt, men skal fortsat
styrkes. Det er derfor en prioritet for det kommende ar at sikre, at der er steerke og velfungerende
fagrad pa alle fire hovedomrader, da det giver Studenterradet mulighed for at have en tettere
forbindelse til de studerende, og de udfordringer, de matte opleve lokalt. Samarbejdet gar begge
veje og Studenterradet skal derfor fortsat arbejde pa at inkludere fagradene i de interne
beslutningsprocesser. Dette arbejde handler om at styrke repraesentationskaeden mellem fagudvalg,
fagrad og Studenterradet. Vi skal styrke opfattelsen af, at det er naturligt, at fagradene stiller op til
valg til Studienavn og at en del af Studenterradets indvalgte har en relation til deres respektive
fagrad. Derfor vil Studenterradet fortsat understgtte fagradene under valg. Der skal lzegges et helt
seerligt fokus pa at fremtidssikre fagradene, saledes at de bliver selvsteendige og selvopretholdende,
sa de kan veere til gavn for fremtidige generationer af RUC-studerende.

Danske Studerendes Feallesrad (DSF)

Pa det nationale plan er Studenterradets absolut vigtigste samarbejdspartner Danske Studerendes
Feellesrad og medlemsorganisationerne herunder. Herigennem samarbejder vi pa tveers af de lange
videregaende uddannelser om uddannelsespolitiske emner pa landsplan, som ogsa har afggrende
betydning for RUC-studerende. Generelt er vores medlemskab af DSF en organisatorisk, savel som
politisk prioritet, idet DSF netop er det nationale udtryk for den enhedsorganisering, som vi arbejder
ud fra og keemper for lokalt pa RUC. Vi skal fortsat prioritere et teet samarbejde og sege mest mulig

indflydelse pa DSF’s politik bl.a. ved at deltage aktivt i den interne debat.
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Studenternetveerk Roskilde
Lokal forankring og samarbejde med andre akterer inden for elev-og studenterbeveegelsen er en
prioritet som studenterforening. Studenterradet vil undersgge muligheder for relevant samarbejde pa

tveers af elev- og studenterrad i Roskilde kommune.

Frivilligindsats - Et studenterrad i bevaegelse

| en tid med fremdrift, besparelser og udpreeget individualisering bliver det sverere og sveerere at
tiltreekke og fastholde frivillige, der gnsker at vaere en del af Studenterradets daglige arbejde.
Frivilligstrukturer er i dag anderledes end tidligere, og mange studerende er i langt hgjere grad
frivillige pa ad-hoc basis eller i kortere perioder.

Studenterradet skal arbejde videre pa de tiltag, der allerede er lavet inden for frivilligomradet, og vi
skal blive ved med at uddanne og opkvalificere vores aktive til at blive endnu skarpere til
mobilisering og rekruttering af nye kraefter. Vi skal fortseette arbejdet med implementeringen af
Studenterradets frivilligstrategi fra 2017 og videreudvikle denne lgbende. Arbejdet med frivillige
projektansatte og konkrete stillinger til at aflaste vores forretningsudvalg og formandskab i deres
daglige drift samt understatte vores bestyrelse skal lgbende evalueres, og tilretteleegges foreningens
strategiske mal. Ligeledes skal vi blive ved med at kortleegge og reflektere over de platforme, trends
og muligheder for frivillighed, der rar sig pa vores universitet, saledes at vi kontinuerligt udvider
Studenterradets aktivbase, bruger denne i Studenterradets arbejde, og derved sikrer lokal forankring

blandt os studerende pa Roskilde Universitet.

Frivilligt engagement er den starste ressource et studenterrad kan besidde, og vi skal derfor sikre at
dette engagement ikke slukkes blandt vores aktive, savel som at nye frivillige bliver mgdt med
overskud og konkrete initiativer de kan deltage i. Det skal veere transparent hvad, hvor og hvordan
man kan deltage i Studenterradets arbejde. Ydermere skal vi have for gje at vare inkluderende i
vores sprogbrug, da udvalg, organisationer og lign. ofte bliver omtalt i forkortelser. Frivillighed og
indflydelse gar hand i hand og ma aldrig ende i instrumentalisering, men skal derimod ses som en
integral del af Studenterradets organisatoriske styrke. Vi skal blive ved med at understgtte
frivillighed generelt, og yde organisatorisk hjeelp savel som gkonomisk statte til de initiativer, der

findes pa campus, saledes, at det staerke frivillige miljg pa campus opretholdes og styrkes.
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5 arsplan

En organisation som Studenterradet, med hgj udskiftning af aktive oplever ofte problemer med
‘kollektiv korttidshukommelse’ hvor sager, beslutninger og mal ofte pa grund af manglende
organisationshistorisk bevidsthed gentages, glemmes eller ganske enkelt &ndres over en periode pa
fa ar. Det en prioritet, at der arbejdes frem imod et Studenterrad, der er sin historie bevidst og som
tager langsigtede stringente beslutninger. Denne stringens tilstreebes ved at arbejdsplanen, savel
som det daglige arbejde ber vere i trad med foreningens femarsplan. Femarsplanen bgr aldrig blive
rigid og begranse studerendes muligheder, men tjener et vasentligt formal i at sikre, at det

langsigtede perspektiv ikke glemmes i et miljg med hgj fart og stor udskiftning af aktive.

Marginaliserede og underreprasenterede grupper

Studenterradet bar som et rad af og for studerende afspejle den diversitet, der er pa vores
universitet. Det er derfor essentielt, at Studenterradet er en inkluderende organisation, hvor alle
studerende kan fale sig repraesenteret. Et indsatsomrade er derfor at fortsatte arbejdet med at
kortleegge eventuelle uhensigtsmassige magtstrukturer samt hvilke forhold, der gar sig geeldende
blandt underrepraesenterede grupper. Studenterradet bar statte op om initiativer, der setter fokus pa

marginalisering, samt understgtte eksisterende tiltag for et mere inkluderende campus.

Internationalt fokus

Studenterradet har i de forgangne ar haft fokus pa og fremgang med at internationalisere
organisationen. Dette vil vi fortsat arbejde med, saledes at den sproglige barriere, der kan
forekomme, ikke afholder ikke-dansktalende RUC studerende fra at blive aktive. Det er, og skal
fortsat vere en selvfalge, at mader og lignende foregar eller bliver oversat til engelsk, safremt der er
behov for dette. Det er essentielt, at dette optreeder som veerende normalen, séa det for de
internationale studerende ikke fgles som en byrde, da vi som studenterrad repraesenterer alle de
studerende, uagtet lingvistiske udfordringer. Dog er det vigtigt at have for gje, at alle deltagende til
enhver tid kan tale pa det sprog, de foretraekker, da vi ej heller skal veare ekskluderende overfor

dansktalende studerende, der ikke faler sig komfortable med at tale engelsk.
@konomisk ansvar

Studenterradet er en organisation, hvor gkonomien er en forudsetning for aktiviteten. Det er derfor

vaesentligt, at der bliver reflekteret og prioriteret pa en sddan made, at vores organisation stadig star
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steerkt og sikkert. VVores gkonomiske ressourcer kommer primeert fra to forskellige typer
indkomster: bundne og frie midler. De bundne midler far vi tildelt til serlige formal, som f.eks. det
politiske tilskud, der skal bruges til politiske formal. De frie midler er penge vi selv disponerer over
og sammen beslutter, hvad skal bruges til. Det er essentielt, at vi bruger vores gkonomiske
ressourcer til at understatte aktiviteter og initiativer til gavn for os studerende. Vi skal vere
papasselige med at lade os styre af frygten for besparelser, men derimod leve op til vores fulde
potentiale som organisation og fastholde et hgjt aktivitetsniveau, som kan og skal understattes
gkonomisk. Det er vigtigt ikke at underkende den gkonomiske del, nar der laves kampagner, kurser
eller lignende, da det for de aktive giver en starre forstaelse og helhedsbillede i
planlegningsprocessen, hvis man er bevidst om starrelsen af penge, der er til radighed. Vi skal veere
inkluderende i gkonomiske beslutninger, da enhver gkonomisk beslutning og prioritet ligeledes er

en politisk beslutning og prioritet.

Studenterradets arbejdsmiljg

Der er i Studenterradet mange forskellige grader af aktivitetsniveau hos aktive — uagtet om de er
bestyrelsesmedlemmer, i ledelsen, sidder i forretningsudvalget eller pa anden vis bidrager til
organisationen. Det er vigtigt for fremadrettet arbejde, at vi opretholder et godt arbejdsmiljg,
saledes, at ingen faler sig overbebyrdet. Vi er en organisation, der skal lgfte i flok, men stadig
anerkende og veere bevidste om, at vi er individuelle personer, der kan overkomme forskellig
mangde af arbejdspres. Faren ved at male sig med andre skal tydeliggeres, da det bedste resultat
opnas sa leenge alle blot tager ansvar og bestraeber sig pa at ggre deres bedste i det omfang, der
passer til hver enkelt.

Det er vigtigt at have i fokus, at vi er studerende og det farst og fremmest er derfor, vi er pa
Roskilde Universitet. Vi skal prioritere at sette realistiske mal, sa ingen faler sig presset til at lade
studenterradsarbejde ga ud over deres studieliv. Studenterradet er en organisation primart drevet pa
baggrund af frivillighed og det er derfor afgagrende, at det er ambitigst, men stadig sjovt og givende
at veere en del af organisationen. | det kommende ar vil vi gge gennemsigtigheden i organisationen,
ved at inddrage flere bestyrelsesmedlemmer og aktive i arbejdsopgaver, saledes at alle har en god
fornemmelse og forstaelse for organisationen som helhed. Vi skal veegte udvikling igennem
gruppearbejde og sparring, saledes at dette kan fremtidssikre organisationen, sa vi fortsat kan sta

steerkt med dygtige og engagerede aktive.
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@vrige studenterdrevne organisationer pa RUC

Med et samlet campusomrade, hvor Studenterhuset fungerer som omdrejningspunkt for mange
aktiviteter, har Roskilde Universitets studenterdrevne organisationer gode muligheder for et teet
samarbejde. Dette er et samarbejde vi gnsker at styrke, da vi som organisationer kan opleve at sta
overfor mange af de samme udfordringer. Safremt de andre studenterdrevne organisationer, sasom
Kamarillaen, Studenterhuset, RUCBar, og Reality-bites ligeledes gnsker dette, vil vi tage initiativ til
at forsgge at skabe et rum for sparring og erfaringsudveksling igennem regelmassige mgder med et
meningsfuldt interval, sa vi kan udnytte det fulde potentiale, der ligger i et samlet studenterdrevet

milje.
Sociale prioriteringer

En inkluderende studiestart

Studiestarten er en essentiel del af et godt studieliv, og de farste uger med rusvejledning pa
universitetet kan veere altafggrende for studerendes trivsel. RUC har en unik og steerk rusvejledning
med hgij tilfredshed blandt bade nye studerende og rusvejledere, og det er derfor afgarende, at
Studenterradet fortsat spiller en central rolle i faciliteringen af studiestarten. Serligt vigtigt er det, at
studiestarten er et frirum for alle, uanset social og kulturel baggrund, seksualitet eller religigs

overbevisning, samt at alle fgler sig velkomne og trygge i denne.

Vi skal sikre at vores rusvejledere, lakajer og andre centrale akterer i studiestarten har de bedst
mulige arbejdsforhold og strukturelle rammer for at udfere deres arbejde. Et arbejde der er
essentielt for RUC, men ikke altid anerkendes for den indsats der leegges. Det er Studenterradets
overbevisning, at vores rusvejledere bgr have de bedst mulige arbejdsforhold fra administrationens

side for at kunne udfgre en sjov, leererig og ansvarsfuld rusvejledning.

Studiestartsindsatser, som eksempelvis rusvejledningen, kaedes igen og igen sammen med trivsel pa
studiet, og alle erfaringer peger pa, at de farste maneder pa studiet er altafggrende for at sikre
engagement blandt RUC-studerende bade i Studenterradet savel som i fredagsbaren. Derfor er det
essentielt, at Studenterradet stiller krav til vores rusformandskab, lakajer og rusvejledere om, at de
lgfter dette ansvar pa en hensigtsmassig made, og at rusvejledningen farst og fremmest er for de

nye studerende.
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Understattelse af det lokale studiemiljg

Noget af det, der ofte fremhaeves som positivt ved at studere pa RUC, er de mange muligheder for
at deltage og engagere sig i et aktivt studiemiljg. Grundstenen til dette leegges, nar man som ny
studerende bliver del af et husfaellesskab, som danner en tryg ramme, serligt i starten af studiet.
Denne struktur har dog det seneste ar veeret under forandring som falge af opsigelse af bygninger og
fjernelsen af hussekretaerfunktionen, hvilket dels har fart til, at der nu er flere studerende pa mindre

plads, dels at der er opstaet en starre afstand mellem administrationen og studerendes dagligdag.

Samtidig er det et tilbagevendende problem, at der ikke er et mere sammenhangende og levende
studiemiljg pa de enkelte institutter. Mange studerende oplever, at de mister tilknytningen til deres
hus, nar de er feerdige med basis og at den trygge ramme, de oplevede i starten af deres studie, ikke
erstattes af et lige sa godt studiemiljg pa de enkelte fag/institutter. Det kommende ar vil det derfor
fortsat veere en prioritet for Studenterradet at have fokus pa, hvordan studiemiljget i bade husene og
pa de enkelte fag/institutter kan understattes og styrkes. Vi skal skabe opmarksomhed omkring de
allerede eksisterende sociale initiativer pa campus, og veere proaktive overfor
uddannelseskoordinatorerne og studiemiljgtutorerne pa de enkelte institutter ift. at
erfaringsudveksle og vidensdele og opbygge et gget samarbejde omkring studiemiljg mellem
studerende og ansatte. | den forbindelse skal vi i Studenterradet leegge veegt pa studerendes frihed til
at preege og skabe deres eget studiemiljga, der skal veere plads til nye idéer, og vi skal modarbejde, at

studiemiljget begreenses eller detailstyres af ungdvendige regler.

Sociale aktiviteter for alle

Som studenterrad skal vi vaere opmarksomme pa at vaere inkluderende i sociale aktiviteter. Dette
geelder saerligt med henblik pa arrangementer hvortil der indgar alkohol, da dette skal vere et aktivt
tilvalg og ikke en praemis for at deltage. Vi skal bestraebe os pa at lave arrangementer med stor
diversitet saledes, at de afspejler de studerende, vi reprasenterer. Vi skal forsgge at kreere et rum,
hvor studerende kan mgdes pa tvars af huse, fag og institutter — uanset hvor meget man opfatter sig

selv som verende en del af det sociale miljg pa campus.
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